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SERVICIOS JURIDICOS

A todos los policias de la promocion 43 afiliados o no, se les ha reconocido por sentencia del
Juzgado Contencioso-Administrativo n® 23, el derecho a una compensacién econémica por
los dias de vacaciones que el Ayuntamiento les quitd en el afio 2006.

MADRID

A principios de 2007, UPM, a través de sus abogados, impugnd la resolucién del Jefe
del Departamento de Administracion de Personal de 10 de noviembre de 2006, por el que se
disponia que las vacaciones de la promocién 43 para este afio serian de 9 dias habiles para
los componentes de los turnos de mafiana o tarde y de 8 dias para los del turno de noche.

Esta resolucién es completamente contraria a lo que sobre vacaciones dispone la Ley
de Funcionarios Civiles del Estado (art. 68.1), norma que la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia declara como béasica en la aplicacién a las
vacaciones, y que dice que todos los funcionarios tienen derecho a un mes natural o
veintidos dias hébiles anuales de vacaciones.

También recoge esta sentencia que al caso procede aplicarle la Resolucion de 14 de
diciembre de 1992, de la Secretaria de Estado para la Administracion Publica, que indica que
‘los funcionarios de nuevo ingreso tendran derecho a que se les compute como tiempo de
servicio la totalidad del periodo de tiempo que permanecieron como funcionarios en practicas
..., 'y expresamente excluye el argumento del Ayuntamiento de no computar el periodo de
practicas durante el cual estos funcionarios sélo dieron clases teoricas y el horario fue
distinto al de un funcionario de carrera en activo. Finalmente la sentencia establece el
siguiente:

FALLO

10,- Estimar el recurso contencioso-administrativo interpuesto contra la Resolucién del
Coordinador General de Seguridad del Ayuntamiento de Madrid de 23 de enero de 2007 que
desestimaba el recurso interpuesto por los recurrentes contra la resolucion del jefe del
departamento de administracion de personal de 10 de noviembre de 2006 sobre vacaciones
anuales del 2006 para el personal de la promocion 43 y como consecuencia de esto se reconoce
su derecho a que se incluya su periodo de practicas a los efectos las vacaciones de 2006 y, en
consecuencia a que se les compense econdmicamente las que tienen derecho a disfrutar con
aplicacion del presente criterio.

20,- Declarar que el derecho a dicho disfrute no esta vinculado en forma alguna al
horario o jornada de trabajo de los funcionarios en cuestion.

La sentencia todavia no es firme y contra la misma cabe recurso de apelacion ante el
TSIM. Pero en caso de recurso el Ayuntamiento tiene en contra el precedente de la
sentencia firme del TSJM, sobre vacaciones de la promocion 42 en practicas, también
ganada en su momento por UPM.
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